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STATUT NIEPUBLICZNEGO

OSRODEK DOSKONALENIA ZAWODOWEGO ,,ADEPT”

§1
Osrodek Doskonalenia Zawodowego, pod nazwg ,,ADEPT” zwany dalej ,,O$rodkiem”,
zostal utworzony i jest prowadzony przez: Agencji Rozwoju Regionalnego ,,ARREKS”
Sp. z 0.0., zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla
F.odzi — Srédmiescia w Fodzi, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod
numerem KRS: 0000907459, REGON 590300660, NIP 7690005408, kapitat zaktadowy:
2.352.000,00 zt.

§2
Osrodek dziata pod adresem: 97-410 Kleszczow, ul. Gidwna 122.

§3
Podstawe prawng dziatania Osrodka stanowi Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
oswiaty(t. jedn. z dnia 14.09.2022 r. z p6zn. zm), Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (t. jedn. Dz.U.

z 2014 1. poz. 622 ) oraz niniejszego Statutu.

§4
Ogdrodek umozliwia uzyskanie i uzupelnienie wiedzy ogdlnej, umiejetnosei i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych.

§5
Do zadan Osrodka nalezg:
1) Ksztalcenie ustawiczne dorostych.
2) Edukacja w zakresie medycyny ratunkowe;j
3) Edukacja w zakresie opieki nad dzie¢mi i osobami starszymi
4) Edukacja jezykowa.
5) Edukacja w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
6) Edukacja multimedialna
7) Edukacja w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

§6
Osrodek realizuje swoje zadania poprzez:
1) autorskie programy,
2) organizacj¢ zaje¢, szkolen, kurséw, warsztatow i seminariéw w systemie dziennym,
wieczorowym, weekendowym, lub w systemie faczacym wymienione formy,
3) organizacj¢ kursow oraz innych form ksztatcenia
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4) dobér wykwalifikowanej kadry wykladowcow 1 trenerow,
5) sprawdzone metody i techniki nauczania,
6) dostep do sprzetu i materialéw dydaktycznych.

§7
W Osrodku prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
1) programy nauczania,
2) dzienniki zajec,
3) rejestr wydanych zaswiadczen o ukonczeniu kursu.

§8
Osrodkiem kieruje Dyrektor Osrodka.

§9
Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy:
1) organizowanie pracy Osrodka pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym,
2) organizowanie ksztalcenia,
3) wyposazenie dydaktyczne Osrodka,
4) rekrutacja kadry pedagogicznej,
5) okreslanie kluczowych kompetencji kadry dydaktyczne;,
6) prowadzenie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig oséb prowadzacych zajecia,
7) nadz6r nad procesem rekrutacji stuchaczy,
8) zatwierdzanie programow nauczania,
9) zapewnienie planow zaje¢ 1 programow nauczania,
10) prowadzenie rejestru wydawanych zaswiadczen,
11) prowadzenie petnej dokumentacji zwigzanej ze sprzedaza, organizacjg i oceng szkolen i
kadry dydaktyczne;.

§10
Decyzje o podjeciu wspotpracy z wyktadowcg podejmuje Dyrektor O$rodka na podstawie
przedstawionych dokumentow aplikacyjnych (cv i list motywacyjny), okazanych dyploméw,
$wiadectw i innych certyfikatow oraz po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjne;.

§11
Do obowigzkow Wyktadowcy nalezy, w szczegdlnosci:
1) stworzenie autorskiego programu ksztatcenia w okreslonym temacie wraz z materiatami
dydaktycznymi dla stuchaczy,
2) dostosowanie odpowiedniej metody nauczania,
3) wykorzystanie srodkéw dydaktycznych, zgodnie z programem,
4) prezentowanie aktualnego stanu wiedzy,
5) wyczerpanie pelnego programu ksztatcenia, zgodnie z harmonogramem,
6) przeprowadzenie ¢wiczen i podawanie przyktadéw odpowiadajacych tresci prowadzonych
zajge,
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7) udzielanie wyjasnien i odpowiedzi w sprawach poruszanych przez stuchaczy,
8) przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zaje¢ oraz przerw pomiedzy
zajeciami,
9) poszanowanie godnos$ci osobistej stuchaczy,
10) przestrzeganie wymogow obowigzujacego prawa w zakresie ochrony praw autorskich i
ochrony dobr osobistych,
11) dochowanie tajemnicy we wszystkich sprawach, z ktérymi miat mozliwo$¢ zapoznaé sie
w trakcie prowadzenia zajec.

§12
Wyktadowca ma prawo do:
1) poznania strategii dziatania Osrodka,
2) odpowiednio wyposazonych pomieszczen dydaktycznych,
3) wsparcia organizacyjno-sekretarskiego w trakcie przygotowania i prowadzenia zajeé,
4) oceny stuchaczy na temat prowadzonych zajeé,
5) zgtaszania Dyrektorowi Osrodka wszelkich uwag dotyczgcych ksztatcenia,
7) wynagrodzenia;

§13
W celu realizacji zadan Osrodka Dyrektor zatrudnia pracownikdéw oraz zleca wykonanie
okreslonych prac w oparciu o umowy cywilno-prawne.

§14
Zajgcia na poszezegélnych formach ksztalcenia mogg prowadzié osoby o kwalifikacjach
odpowiadajgcych programom nauczania, gwarantujgce nalezyty poziom prowadzonych form
ksztalcenia zwane dalej ,,Wyktadowcami”.

§15
Wyktadowcy majg obowigzek prowadzi¢ prace dydaktyczne w zakresie nauczanego tematu
zgodnie z nowoczesnymi metodami 1 formami pracy dydaktyczne;.

§16
Do obowigzkow Wyktadowcy nalezy:
1) sumienne, rzetelne i systematyczne prowadzenie zajec,
2) realizowanie programu nauczania,
3) zyczliwy 1 indywidualny stosunek do kazdego stuchacza,
4) podnoszenie kwalifikacji,
5) przestrzeganie zasad Regulaminu i BHP.
6) przygotowanie i sprawdzenie wyposazenia dydaktycznego;
7) sprawdzenie listy obecnosci;
8) rozdanie stuchaczom materiatow dydaktycznych;
9) rozdanie i zebranie od stuchaczy ankiet na temat jakosci wyktadu;
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§17
Obowigzki i prawa pracownikow Osrodka okresla aktualne prawo pracy oraz przyjety przez
nich zakres obowigzkow.

§18
Sprawy dyscyplinarne i porzagdkowe rozpatrywane sg zgodnie z Kodeksem Pracy.

§19
Dyrektor Osrodka prezentuje katalog oferowanych zajeé, szkolen, kurséw, warsztatow
i seminariow za posrednictwem strony internetowej www.arreks.com.pl, jak réwniez za
posrednictwem ulotek, portali gospodarczych i spotecznosciowych. Kazda jednostkowa oferta
zawiera stale elementy takie, jak: temat zaje¢, szkolen, kurséw, warsztatow 1 seminariow,
program nauczania, adresaci, czas trwania zaje¢, wydanie certyfikatu lub zaswiadczenia, tryb
kursu do ktorych kierowana jest oferta oraz ceng.

§20
Stuchaczem zajeé, szkolen, kurséw, warsztatow i seminariéw jest osoba, ktorej udziat zostat
zgtoszony na formularzu zgloszeniowym Os$rodka dostepnym na stronie internetowej:
www.arreks.com.pl, na e-mail, listownie, osobiscie, a jego przyjecie zostalo potwierdzone
przez Dyrektora Osrodka i optacone w catosci w terminie zgodnym z otrzymang fakturg VAT.

§21
Stuchacze przyjmowani sg do Osrodka wedtug kolejnosci zgloszen.

§22
Dyrektor ma prawo skresli¢ stuchacza w przypadku:
1) nieobecnosci na zajeciach w wymiarze powyzej 25% zaj¢é z danego szkolenia,
2) spozywania alkoholu w czasie zaj¢é organizowanych przez Osrodek lub udziat w zajeciach
w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu,
3) stworzenie zagrozenia uzywania narkotykow lub srodkéw halucynogennych, a takze
namawiania do tego innych oséb,
4) agresywnego zachowania zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych 0sob oraz przejawdw
wandalizmu, konfliktu z prawem,
5) braku uiszczenia optaty za udziat w danej formie ksztalcenia w wymaganym terminie,
6) nie stosowania si¢ do postanowien regulaminu danej formy ksztalcenia.

§23
W przypadku rezygnacji, skreslenia z listy lub w przypadkach losowych takich jak wypadek,
czy cigzka choroba uniemozliwiajgca ukonczenie kursu stuchacz otrzymuje zwrot naleznosci
za niewykorzystane jednostki lekcyjne.
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§24
Prawa stuchacza:
1) stuchacz korzysta z urzadzen szkolnych w sposéb okreslony przez Oérodek i pod jej opieka
w potrzebnym zakresie,
2) stuchacz moze przedstawi¢ interesujgce go problemy, a wyktadowca winien staraé sie
pomdc w ich wyjasnieniu lub rozwigzaniu,
3) stuchacz ma prawo do zgtoszenia uwag w sprawach dotyczacych nauczania do dyrektora
Osrodka.
4) stuchacz ma prawo do zgloszenia uwag w sprawach dotyczacych organizacii i
funkcjonowania O$rodka do Dyrektora Osrodka.

§25
Obowigzkiem stuchacza jest:
1) stosowanie si¢ do regulaminu danej formy ksztalcenia,
2) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach,
3) regulowanie naleznosci za udziat w danej formie ksztatcenia w terminach i kwotach
ustalonych w regulaminie danej formy ksztalcenia lub umowie,
4) dbanie o mienie ruchome i nieruchome O$rodka,
5) poddanie si¢ formom sprawdzenie zdobytej wiedzy np. egzamin koncowy.

§26
Srodki finansowe na dziatalno$é Osrodka pochodzg z optat wnoszonych przez stuchaczy,
platnikéw,  $rodki  finansowe  z  funduszy  strukturalnych  oraz  dotacji.
§27

Statut wchodzi wzycie zdniem 1 listopada 2023r. i zostaje wprowadzony na czas

nieokreslony:

1. Niniejszy Statut obowigzuje od dnia 1 listopada 2023r. zatwierdzony Uchwala Zarzadu
Nr 16/2023 z dnia 31.10.2023 1.

2. Z dniem wprowadzenia niniejszego Statutu traci moc Statut zatwierdzony Uchwata Zarzadu
Nr 25/2006 z dnia 28.12.2006 .

Dyrektor N’l&);l licznego
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